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} La gestlon de los datos

’
-

odemos usar, con qué permiso y para qué
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FICHA DE PARTICIPANTES

Informacion que protege a todos

Datos y autorizaciones Contacto, salidas, actividades e imagen.
Salud y apoyos Alergias, medicacién y qué ayuda a cada participante.
Veracidad y actualizacion La familia declara datos ciertos y avisa por escrito de los cambios.

La entidad no responde de lo relevante no comunicado, salvo dolo o

Exoneracion limitada . ) ]
negligencia propia.

Confidencialidad Los datos de salud solo sirven para organizar apoyos (RGPD).

Informar es voluntario y nunca condiciona la admision.


Moderador
Notas de la presentación
La ficha sirve para preparar los ajustes antes de la actividad, no para excluir. La exoneración se limita a la información relevante que no se haya comunicado y nunca cubre dolo ni negligencia de la entidad. Los datos de salud se tratan con confidencialidad conforme al RGPD. Conviene que un asesor jurídico revise el texto final de las cláusulas.


RGPD Y LOPDGDD - VERSION BREVE

Proteccion de datos

O1 Consentimiento explicito y acreditable, también para imagenes.
02 Finalidad clara: los datos se usan solo para lo informado.
03 Retirada en cualquier momento: la persona puede revocar lo que

autorizo.


Moderador
Notas de la presentación
Versión breve de la diapositiva anterior. Con menores de 14 años, el consentimiento lo dan madres, padres o tutores (LOPDGDD). Los datos de salud requieren consentimiento explícito y se usan solo para organizar apoyos. Además de retirar el consentimiento, la persona puede ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión y oposición.


El consentimiento para el uso de datos

Mayores de 14 anos Menores de 14 aihos

El tratamiento de los datos personales de un Solo sera licito si consta el consentimiento del
menor solo podra fundarse en su titular de la patria potestad o tutela, con el
consentimiento cuando sea mayor de catorce alcance que estos determinen.

anos.
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Violencia/Abuso
~contra menor
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Seleccion del personal (apartado 3.1)

Certificado y anexo

Presentar el Certificado de
Delitos de naturaleza sexual y

firmar el Anexo del protocolo.

(Punto 1)

Entrevista

Con los lideres pertinentes,
para comprobar idoneidad y
compromiso. (Puntos 2 y 3)

Formacion

Cursos sobre violencia,

maltrato y abuso a menores.

(Punto 4)
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Obligaciones con los menores (3.2)

Nunca a solas Siempre acompanado
Evitar quedarse a solas con un menor en Examinar a un menor enfermo o herido en
espacios cerrados. (Punto 3) presencia de otro adulto, preferiblemente sus

padres o tutores. (Punto 4)
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Obligaciones con los menores (3.2)

Autorizaciones Alojamiento y aseo

Pedir autorizaciones firmadas por los padres Nunca compartir habitaciones ni tiendas con
para salidas o actividades fuera de la iglesia. menores. Al baio, siempre con otro adulto,
(Punto 12) nunca solo. (Puntos 13y 14)
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Importante: de obligado
cumplimiento

El protocolo tiene caracter obligatorio para toda la Unidn
Espafola, sus iglesias y departamentos. No requiere voto

previo ni aprobacion del consejo de iglesia.

Se recuerda, se difunde, cada inicio de afio eclesiastico,

como herramienta disuasoria de posibles agresores.




«Toda persona que advierta indicios de una situacion de violencia ejercida sobre
una persona menor de edad, esta obligada a comunicarlo de forma inmediataala -
autoridad competente vy, si los hechos pudieran ser constitutivos de delito, a las

Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, al Ministerio Fiscal o a la autoridad judicial, sin

perjuicio de prestar la atencién inmediata que la victima precise:»

LEY 8/2021, DE 4 DE JUNIO - ARTI'CULOj
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PROTOCOLO DE PROTECCION
DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Unién de Iglesias Cristianas Adventistas del Séptimo Dia en Espana

Protocolo de proteccion de la infancia

y adolescencia

Unidn de Iglesias Cristianas Adventistas del Séptimo Dia en Espaia

Aprobado por el Consejo Ejecutivo

%

PROTOCOLO CREADO POR LA COMISION DE PROTECCION i icka’
DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA DE LA UAE. Ig!e5|a, Aqventls,ta
APROBADO POR CONSEJO EJECUTIVO (REVISION SEPTIEMBRE 2024) del Séptimo Dia



Moderador
Notas de la presentación
Portada del protocolo oficial, tomada del documento facilitado por la entidad. Texto de la portada: protocolo creado por la Comisión de Protección de la Infancia y Adolescencia de la U.A.E., aprobado por Consejo Ejecutivo (revisión septiembre 2024). Conviene comprobar que esta sigue siendo la versión vigente antes de presentarla.
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’ Abuso en mayores de eda

2guros y responsabilidad legal
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Tolerancia cero frente al abuso

Ninguna forma de abuso se justifica ni se tolera, sea quien sea la victima.

Toda sospecha o caso se pone en conocimiento de las autoridades o servicios
competentes.

Nunca callaremos lo que ocurra.


Moderador
Notas de la presentación
Mensaje clave: ante cualquier sospecha no se investiga por cuenta propia ni se espera a tener pruebas; se comunica a quien corresponda. En España, quien detecta una situación de riesgo o violencia contra un menor tiene obligación de comunicarla (Ley Orgánica 8/2021, LOPIVI), y las personas que trabajan con menores tienen un deber reforzado. Conviene que la entidad tenga un protocolo de actuación y una persona de contacto conocida por todos. Verificar los teléfonos antes de imprimir o difundir la presentación.
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Seguro para actividades
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Seguros

Asistencia sanitaria
Responsabilidad civil

Se cubren los riesgos extraordinarios, cuando se ha
generado una situacion de peligro como resultado de
la actividad.
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Gracias
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